
   
 
1 

 

 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                   

                                        
                                      
 
 
 

 

POBLACIÓN ESTUDIANTIL Y DE RECURSOS 

HUMANOS DE LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS 

Febrero 2008 

 
 

 

 

 

 

INFORME 

ESTADÍSTICO 
 

 

 

  

 
 

 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
 

Universidad Nacional de Asunción 
                      Rectorado

Marzo, 2008 

FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS 



   
 
2 

 
 
 
. 



 
 

   
 
1

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POBLACIÓN ESTUDIANTIL Y  DE RECURSOS   

HUMANOS DE LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS  

DE LA FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS 



 
 

   
 
2

Universidad Nacional de Asunción 
Informe Estadístico de cinco años, Facultad de Ciencias Veterinarias 
 
Publicación 
Rectorado, Dirección General de Planificación y Desarrollo 
 
 
Dirección y Control 
María Evangelista Cristaldo de Benítez   
 
 
Procesamiento y Edición   
Lilian Elizabeth Zárate Rojas 
 
 
 
Revisión 
María Gloria Paredes de Maldonado 
 
 
Verificación Datos-Facultad  
Juan Manuel González 
 
 
Recopilación y Fuente de Datos 
BASE UNA-Datos históricos Periodo 1989-2007 
Osvaldo Aquino 
Luis Ramírez Adorno 
 
 
Colaboración Especial 
Ramona Alcaraz de Caballero   
 
 
 
Contacto 
Teléfonos: (595) (21) 585540-3 Int. 159/161 
Correo electrónico: plani@rec.una.py 
www.una.py/una-boletines-info.html 
San Lorenzo, Paraguay 
 

 
 
 
 
 
 

Marzo, 2008 



 
 

   
 
3

 
 

AUTORIDADES Y DIRECTIVOS 
 
 
 

RECTOR 
 

Prof. Ing. Agr. Pedro Gerardo González  
 
 

VICERRECTOR 
 

Prof. Arq. Amado Franco Navoni 
 
 

DECANO 
 

Prof. Dr. Froilán Enrique Peralta Torres 
 
 

VICEDECANO 
 

Prof. Dr. Vicente Luis Acuña Caballero 
 
 

DIRECTOR ACADÉMICO 
 

Prof. Dr. Enrique González Dengues 
 
 

COORDINADORES 
 

Prof. Dr. Juan Gualberto Caballero Rodríguez 
Prof. Dr. Sergio Rafael Pintos Casamayouret 

Prof. Dra. María Teresa Rovira Díaz de Bedoya 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

   
 
4

 
 
 

. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

   
 
5

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Í N D I C E 
 
 
 
PRESENTACIÓN ......................................................................................... 7 

I. POBLACIÓN ESTUDIANTIL: CARRERA DE CIENCIAS VETERINARIAS ......... 9 

1. Postulantes del periodo 2003 – 2007.................................................................9 

2. Ingresantes del periodo 2003- 2007.................................................................12 

3.     Relación Postulantes e Ingresantes ....................................................................15 

4.     Matriculados 2003-2007...............................................................................16 

5.     Graduados 2002 -2006.................................................................................19 

II. RECURSOS HUMANOS:  FACULTAD..................................................... 22 

1. Docentes 2003 – 2007    GLOBAL.................................................................22 

2.     Funcionarios Administrativos y de Servicios 2003 - 2007...................................23 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

   
 
6

 

.



 
 

   
 
7

  

PRESENTACIÓN 
 

 

El presente informe, tiene por objeto presentar la tendencia  de los datos estadísticos, 

correspondientes a la Población Estudiantil y de Recursos Humanos de la Facultad de 

Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de Asunción (UNA).  

 

Esta publicación se realiza en el marco del Proceso de Autoevaluación y Acreditación de las 

carreras de la UNA, resultado de la compilación y sistematización de los datos proveídos 

periódicamente por las diferentes Facultades e Institutos de la Universidad. En especial, los 

datos que en este informe se presentan son propios de la Facultad de Ciencias Veterinarias.  

 

Se espera que las informaciones cuantitativas aquí presentadas, sirvan de base para la 

reflexión y el análisis que garanticen la mejora continua  de la gestión académica y 

administrativa de la Institución. 

 

Informe  Estadístico de cinco años 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS DE LA POBLACIÓN ESTUDIANTIL 

Y DE RECURSOS HUMANOS  DE LA FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS 

 

I. POBLACIÓN ESTUDIANTIL: CARRERA DE CIENCIAS VETERINARIAS 
 

1. Postulantes del periodo 2003 – 2007 
 
 

Cuadro 1. Cantidad de Postulantes en Casa Matriz y Filiales, por año según sexo 
 

Casa Matriz Filiales Total General 
Años 

Masculino Femenino 
Total 

Masculino Femenino 
Total 

Masculino Femenino 

1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 (2+5) 9 (3+6) 

2003 82 78 160 89 35 124 171 113 

2004 92 86 178 123 36 159 215 122 

2005 100 101 201 163 54 217 263 155 

2006 126 138 264 155 67 222 281 205 

2007 126 152 278 147 59 206 273 211 

Promedio 105 111 216 135 50 186 241 161 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 
 

Gráfico 1. Total Postulantes según sede, por año 
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Cuadro 2. Cantidad de Postulantes por Filial, según participación por sexo y año 
 

Caazapá Concepción San Juan B. Misiones Años 
Masculino Femenino 

Total 
Masculino Femenino 

Total 
Masculino Femenino 

Total 

1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 9 10 (8+9) 

2003 26 7 33 34 13 47 29 15 44 

2004 52 3 55 41 19 60 30 14 44 

2005 38 10 48 73 30 103 52 14 66 

2006 42 16 58 80 24 104 33 27 60 

2007 46 12 58 68 25 93 33 22 55 

Promedio 41 10 50 59 22 81 35 18 54 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 
 
 
 

Gráfico 2. Evolución de la distribución porcentual de Postulantes por Filial y año 
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Cuadro 3. Postulantes, según participación por sexo y variación por año 
 

Total General (*) 
Participación por sexo en 

%    Años 
Masculino Femenino 

Diferencia 
sexo 

Total  por 
año 

Masculino Femenino 

Variación  
año sgte/año 

anterior 
1 2 3 4 (2-3) 5 (2+ 3) 6 (2/5) 7 (3/5) 8 (Columna 5 ) 

2003 171 113 58 284 60 40 - 

2004 215 122 93 337 64 36 18,7 

2005 263 155 108 418 63 37 24,0 

2006 281 205 76 486 58 42 16,3 

2007 273 211 62 484 56 44 -0,4 
Total promedio 241 161 79 402 60 40 12 

Variación %  del periodo 2007/2003  70       
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 
(*) Ver total general cuadro 1 
 

 
 

Gráfico 3. Comportamiento porcentual del total de Postulantes según sexo y año 
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2. Ingresantes del periodo 2003- 2007 
 
 

Cuadro 4. Cantidad de Ingresantes en Casa Matriz y Filiales, según sexo por año  
 

   Casa Matriz Filial   Total General Años  
  Masculino  Femenino  

 Total  
Casa Matriz 

  Masculino Femenino  

 Total  
Filial 

 Masculino  Femenino  

1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 (2+5) 9 (3+6) 

2.003 58 64 122 89 34 123 147 98 

2.004 73 72 145 128 34 162 201 106 

2.005 69 83 152 159 54 213 228 137 

2.006 84 85 169 155 67 222 239 152 

2.007 90 112 202 145 59 204 235 171 

Promedio  75 83 158 135 50 185 210 133 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

 

Gráfico 4. Porcentaje del total de Ingresantes según sede, por año  
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Cuadro 5. Cantidad de Ingresantes por Filial, según participación por sexo y año. 
 

Caazapá Concepción San Juan B. Misiones 
Años 

Masculino Femenino 
Total 

Masculino Femenino 
Total 

Masculino Femenino 
Total 

1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 9 10 (8+9) 

2003 26 7 33 34 13 47 29 14 43 

2004 52 3 55 41 17 58 35 14 49 

2005 38 10 48 73 30 103 48 14 62 

2006 42 16 58 80 24 104 33 27 60 

2007 46 12 58 66 25 91 33 22 55 

Promedio 41 10 50 59 22 81 100 18 54 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 
 

 
 

Gráfico 5. Evolución de la distribución porcentual de Ingresantes por Filial y año 
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Cuadro 6. Total General de Ingresantes por año, según participación por sexo 
 

Total General (*) 
Participación por sexo en 

%    Años 
Masculino Femenino 

Diferencia 
sexo 

Total  por 
año 

Masculino Femenino 

Variación  
 año sgte/año 

anterior 
1 2 3 4 (2-3) 5 (2+ 3) 6 (2/5) 7 (3/5) 8 (Columna 5 ) 

2003 147 98 49 245 60 40 - 

2004 201 106 95 307 65 35 25,3 

2005 228 137 91 365 62 38 18,9 

2006 239 152 87 391 61 39 7,1 

2007 235 171 64 406 58 42 3,8 
Total promedio 210 133 77 343 61 39  

Variación %  del periodo 2007/2003  66       
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

(*) Ver total general cuadro 4 
 
 

 
Gráfico 6. Comportamiento porcentual del total de Ingresantes según sexo, por año  
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3. Relación Postulantes e Ingresantes  
 

Cuadro 7. Cantidad total de Postulantes/Ingresantes/No ingresantes según sexo, por año  
 

Postulantes Ingresantes Años 
Masculino Femenino Total  Masculino Femenino Total  % 

No 
ingresantes 

1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 (7/4*100) 9 (4/7) 

2003 171 113 284 147 98 245 86 39 

2004 215 122 337 201 106 307 91 30 

2005 263 155 418 228 137 365 87 53 

2006 281 205 486 239 152 391 80 95 

2007 273 211 484 235 171 406 84 78 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

 

 
 

Gráfico 7. Evolución de la cantidad de Postulantes, Ingresantes y No Ingresantes, por año 
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4. Matriculados 2003-2007 
 
 

Cuadro 8. Cantidad de Matriculados en Casa Matriz y Filiales, por año según sexo 
 

Casa Matriz Filiales Total General 
Años 

Masculino Femenino 
Total  

Casa Matriz Masculino Femenino 
Total Filiales 

Masculino Femenino 

1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 (2+5) 9 (3+6) 

2003 309 257 566 265 100 365 574 357 

2004 358 310 668 333 112 445 691 422 

2005 391 361 752 484 141 625 875 502 

2006 447 407 854 550 204 754 997 611 

2007 508 500 1008 364 143 507 872 643 

Promedio 403 367 770 399 140 539 802 507 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

 

 

Gráfico 8. Total  Matriculados según sede, por año 
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Cuadro 9. Cantidad de Matriculados por Filial, según participación por sexo y año. 
 

Caazapá Concepción San Juan B. Misiones 
Años 

Masculino Femenino 
Total 

Masculino Femenino 
Total 

Masculino Femenino 
Total 

1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 9 10 (8+9) 

2003 61 14 75 106 37 143 98 49 147 

2004 86 17 103 130 43 173 117 52 169 

2005 128 27 155 193 66 259 163 48 211 

2006 134 37 171 242 84 326 174 83 257 

2007 146 30 176 70 34 104 148 79 227 

Promedio 111 25 136 148 53 201 259 62 202 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

 

 

Gráfico 9. Evolución de la distribución porcentual de Matriculados por Filial, según sede y año 
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Cuadro 10. Total General de Matriculados por año, según participación por sexo 

 

Total General  (*) 
Participación porcentual por 

sexo  Años 
Masculino Femenino 

Diferencia  
Total  por 

año 
Masculino Femenino 

Variación  
 año 

sgte/año 
anterior 

1 2 3 4  (2-3) 5 (2+3) 6 (2/5) 7 (3/5) 8 (columna 5) 

2.003 574 357 217 931 62 38  
2.004 691 422 269 1.113 62 38 19,5 
2.005 875 502 373 1.377 64 36 23,7 
2.006 997 611 386 1.608 62 38 16,8 
2.007 872 643 229 1.515 58 42 -5,8 

Promedio 802 507 295 1.309 61 39  

Variación % del periodo  2007/2003 63       
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

(*) Ver total general, cuadro 8 
 
 
 

Gráfico 10. Comportamiento porcentual del total de Matriculados según sexo, por año 
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5. Graduados 2002 -2006 
 

Cuadro 11. Cantidad de Graduados en Casa Matriz y Filiales, por año según sexo 
 

Casa Matriz Filial Total General 
Años 

Masculino Femenino 
Total  

Casa Matriz Masculino Femenino 
Total Filial 

Masculino Femenino 
1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 (2+5) 9 (3+6) 

2002 19 18 37 16 6 22 35 24 

2003 12 11 23 8 12 20 20 23 

2004 23 34 57 7 14 21 30 48 

2005 33 28 61 8 5 13 41 33 

2006 33 25 58 5 11 16 38 36 

Promedio 24 23 47 9 10 18 33 33 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

 
 

 
Gráfico 11. Total Graduados según sede, por año 
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Cuadro 12. Cantidad de Graduados por Filial, según participación por sexo y año 
 

Caazapá Concepción San Juan B. Misiones 
Años 

Masculino Femenino 
Total 

Masculino Femenino 
Total 

Masculino Femenino 
Total 

1 2 3 4 (2+3) 5 6 7 (5+6) 8 9 10 (8+9) 

2002 1 0 1 8 2 10 7 4 11 

2003 1 0 1 2 3 5 5 9 14 

2004 1 1 2 2 2 4 4 11 15 

2005 4 2 6 3 0 3 1 3 4 

2006 2 0 2 1 9 10 2 2 4 

Promedio 2 1 2 3 3 6 5 6 10 
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 
 
 
 
 

Gráfico 12. Evolución de la distribución porcentual de Graduados según Filial, por año 
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Cuadro 13. Total General de Graduados por año, según participación por sexo 

 

Total General (*) 
Participación porcentual por 

sexo  Años 

Masculino Femenino 

Diferencia  
Total  por 

año 
Masculino Femenino 

Variación  
 año 

sgte/año 
anterior 

1 2 3 4  (2-3) 5 (2+3) 6 (2/5) 7 (3/5) 8 (columna 5) 

2.002 35 24 11 59 59 41 - 
2.003 20 23 -3 43 47 53 -27,1 
2.004 30 48 -18 78 38 62 81,4 
2.005 41 33 8 74 55 45 -5,1 
2.006 38 36 2 74 51 49 - 

Promedio 33 33 - 66 50 50 10 

Variación % 2006/2002 25       
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

(*) Ver total general cuadro 11 
 

 
 

 
Gráfico 13. Comportamiento porcentual del total de Graduados según sexo, por año 
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II. RECURSOS HUMANOS: FACULTAD 
 

1. Docentes 2003 – 2007    GLOBAL 
 

Cuadro 14. Cantidad de Docentes por año, según participación por sexo 
 

Participación por sexo en 
%    Años Masculino Femenino 

Diferencia 
sexo 

Total  por 
año 

Masculino Femenino 

Variación anual 
año sgte/año 

anterior 
1 2 3 4  (2-3) 5 (2+ 3) 6 (2/5) 7 (3/5) 8 (Columna 5 ) 

2003 204 106 98 310 66 34 - 

2004 195 108 87 303 64 36 -2,3 

2005 192 113 79 305 63 37 0,7 

2006 151 84 67 235 64 36 -23,0 

2007 196 134 62 330 59 41 13,6 
Total promedio 188 109 79 297 63 37 -2 

Variación %  2007/2003  6       
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

 
Gráfico 14. Porcentaje de Docentes según sexo, por año 
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2. Funcionarios Administrativos y de Servicios 2003 - 2007 
 

Cuadro 15. Cantidad de Funcionarios Administrativos y de Servicios por año, según participación por sexo 
 

Participación por sexo en 
%    Años Masculino Femenino 

Diferencia 
sexo 

Total  por 
año 

Masculino Femenino 

Variación anual 
año sgte/año 

anterior 
1 2 3 4 (2-3) 5 (2+ 3) 6 (2/5) 7 (3/5) 8 (Columna 5 ) 

2003 152 74 78 226 67 33 - 

2004 156 77 79 233 67 33 3,1 

2005 203 107 96 310 65 35 33,0 

2006 222 140 82 362 61 39 16,8 

2007 269 185 84 454 59 41 25,4 
Total promedio 200 117 84 317 64 36 16 

Variación %  2007/2003  11       
 

Fuente: Base de datos_UNA. Febrero 2008 
 

 
 

Gráfico 15. Porcentaje de Funcionarios Administrativos y de Servicios según sexo, por año 
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